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DOCUMENTO DI SINTESI DELLE RIUNIONI DI DIPARTIMENTO DEL 16 APRILE

Valutazione

Premesso che la valutazione & formativa e non sommativa, tutti i docenti potranno fare ricorso ad
una o piu delle seguenti tipologie di prova, a seconda delle peculiarita della disciplina insegnata e dei
contenuti/competenze da verificare e in accordo col C.d.C.

TIPOLOGIE DELLE PROVE

ESERCITAZIONI

RELAZIONI

ELABORATI SCRITTI

TEST/QUIZ

QUESTIONARI A SCELTA MULTIPLA/BRANI A COMPLETAMENTO
DOMANDE APERTE

INTERVENTI DURANTE LA LEZIONE
DOMANDE DURANTE LA LEZIONE
INTERROGAZIONI

LAVORI DI GRUPPO

VIDEO

PRESENTAZIONI IN PPT O ANALOGO
FILE AUDIO

RICERCHE DI APPROFONDIMENTO

| criteri di valutazione individuati sono i seguenti:

CRITERI DI VALUTAZIONE
CORRETTEZZA CONTENUTI
PRESENZA ALLE VIDEO-LEZIONI
INTERVENTI NELLE VIDEO-LEZIONI
COLLABORAZIONE
CAPACITA’ TECNOLOGICHE
PRODUZIONE E CONDIVISIONE DI MATERIALI MULTIMEDIALI
CAPACITA’ DI AUTOVALUTAZIONE
PROGRESSI COMPIUTI
PUNTUALITA” NELLE CONSEGNE
COMPETENZE DISCIPLINARI




Quanto al voto da attribuire alle diverse tipologie di prove |la maggioranza dei Dipartimenti si &
espressa a favore dell’assegnazione di un voto da 4 a 10 corredato da un giudizio (il voto sara
segnato in blu, quindi non fara media)

Ai fini della valutazione finale saranno presi in considerazione anche i giudizi senza voto
eventualmente formulati prima della presente delibera.

Le carenze del primo trimestre saranno recuperabili, laddove lo si riterra indispensabile:

. initinere
. in momenti diversi dalle video-lezioni di classe, ma alla presenza di testimoni se & interrogazione

. @ inizio anno scolastico prossimo



