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Quota Disponibile → 13.386,12 quota docenti 10.039,59
CAPITOLO 1 nr ore proquota totale

Retribuzione aggiuntiva coordinatori classe (50 classi) 50,00 4,00 3.500,00
* Aggravio generalizzato nella mansione per gestione del contesto covid:

monitoraggio dad; attivazione meet; gestione situazioni d’emergenza con

studenti/famiglie/colleghi; monitoraggio rispetto protocolli covid)

CAPITOLO 2 6.539,59
Valorizzazione impegni aggiuntivi (con ripresa e sintesi di criteri 

storicamente condivisi)
punteggio criterio

* Riparto proquota della somma in base al punteggio cumulato in

riferimento alle autodichiarazioni compilate ed eventuali controlli

dell’amministrazione per tutti quanti raggiungono almeno la quota di

35E lordi indicando come massimo per singola quota la somma di

800E

1 2 3 4 5 verifica

Innova la propria azione didattica grazie ad una costante attività di studio e di

formazione (al di fuori della formazione obbligatoria) 10 1-10 ore 11-20 ore 21-30 ore >30 ore

Autodichiazione – 

verifica a campione

Adotta un approccio inclusivo nelle attività in classe [es. Situazioni di

personalizzazione (L.104, DSA, BES extra 170; Studenti alto potenziale; DAD;

Istruzione Domiciliare): riferimento a personalizzazioni rilevanti, concretamente

attuate con monitoraggio e flessibilità progettuale  

10 1-2 personalizzazioni
3-4 

personalizzazioni

5-6 

personalizzazioni
>6 personalizzazioni

Autodichiazione – 

verifica a campione

Adotta metodologie innovative e coerenti con il PdM e PTOF [ es. Utilizza

efficacemente le nuove tecnologie nell’insegnamento della disciplina (LIM,

presentazioni multimediali, mappe, documentari, video didattici; piattaforme

informatiche). Ha introdotto in modo non episodico buone pratiche didattiche

innovative (cooperative learning, debate, Flip Class, didattica laboratoriale…)

8
uso sporadico (1-2 

moduli/unità)

uso frequente (3-4 

moduli / unità)

uso molto frequente 

(oltre 4 moduli/unità)

Autodichiazione – 

verifica a campione

Contribuisce attivamente all’elaborazione e alla realizzazione dell’offerta formativa

dell’Istituto e delle azioni di miglioramento [es. commissioni, progetti, eventi,

concorsi]

8

1-2 azioni 

(partecipazione; 

realizzazione; 

commissioni)

3-4 azioni 

(partecipazione; 

realizzazione; 

commissioni)

5-6 azioni 

(partecipazione; 

realizzazione; 

commissioni)

>6 azioni 

(partecipazione; 

realizzazione; 

commissioni)

Autodichiazione – 

verifica a campione

Contribuisce alla produzione e alla documentazione di materiali didattici messi a

disposizione dell’intera comunità scolastica 8
1-2 produzioni / 

condivisione materiali

3-4 produzioni / 

condivisione 

materiali

> 4 produzioni / 

condivisione 

materiali

Autodichiazione – 

verifica a campione

E’ impegnato nella diffusione di buone pratiche didattiche coadiuvato anche da enti

esterni (gruppi di formazione; collaborazione con enti esterni ; sperimentazioni) 8
1-2 

pratiche/sperimentazioni

3-4 

pratiche/sperimentaz

ioni

> 4 

pratiche/sperimentaz

ioni

Autodichiazione – 

verifica a campione

Adotta azioni per il recupero di lacune disciplinari / successo formativo : [Azioni] 1)

sportelli disciplinari / motivazionali 2) colloqui orientativi singoli/di classe anche sul

metodo di studio 3) corsi di recupero 4) collaborazione attiva con i docenti del

potenziamento per approfondimenti specifici o per attività di recupero 5) colloqui con

le famiglie e/o equipe socio sanitarie  

10 1 azione 2 azioni 3 azioni 4 azioni 5 azioni

Autodichiazione – 

verifica a campione

Utilizza strumenti diversificati di valutazione
8 1 strumento 2 strumenti 3 strumenti 4 strumenti >4 strumenti

Autodichiazione – 

verifica a campione

intensità del criterio
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Utilizza la metodologia CLIL per il miglioramento delle competenze linguistiche degli

alunni o collabora alla loro realizzazione: [Azioni] 1 azione di progettazione 2 utilizzo

CLIL 3 monitoraggio e verifica esiti CLIL
6 1 azione 2 azioni 3 azioni

Autodichiazione – 

verifica a campione

Partecipa attivamente a iniziative di ricerca/formazione metodologica / disciplinare /

didattica 8 1 iniziativa 2 iniziative > 2 iniziative

Autodichiazione – 

verifica a campione

Assume e gestisce in autonomia incarichi e responsabilità nel coordinamento

organizzativo e nel funzionamento dell’istituzione scolastica [No coordinatori CdC]

(Azioni di supporto organizzativo; Coordinamento efficace dei gruppi di

lavoro;Attività in orario extrascolastico;Attività in periodo di sospensione delle lezioni;

Organizzazione e partecipazione viaggi di istruzione; Assunzione e gestione efficace

di incarichi di coordinamento e organizzativo a supporto del Dirigente scolastico;

Cura del sito; Coordinamento attività relative ad iniziative in ingresso ed in uscita

alunni; Componente del Consiglio di Istituto; Componente del comitato di

valutazione; Componente del NIV; Organigramma della sicurezza)

8 1 incarico 2 incarichi 3 incarichi > 3 incarichi

Autodichiazione – 

verifica a campione

Assume e gestisce in autonomia incarichi e responsabilità nel raggiungimento degli

obiettivi declinati nel PTOF e nel PdM [Azioni] : 1 Partecipazione attiva

all’elaborazione del PTOF e del PdM 2 Partecipazione all’attivazione delli iniziative

previste nel PdM 3 Monitoraggio delle azioni di miglioramento e produzione dei dati

relativi 4 rendicontazione e produzione documentale relativa a PTOF, PDM, RAV]

8 1 azione 2 azioni 3 azioni 4 azioni

Autodichiazione – 

verifica a campione
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