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HEALTH4

A Healthcare Program for Students

Fondazione Johnson&Johnson lancia per I'A.S. 2022/23 la sesta edizione del progetto
Health4U, un programma di formazione e di orientamento ai percorsi di studio universitari
e al mondo del lavoro, con un focus dedicato all’area della salute e delle scienze della vita.

Complici l'aumento dell'aspettativa di vita e l'innovazione nelle cure e nelle operazioni, il settore dell'healthcare & in
costante crescita. Questa evoluzione si traduce anche in una carenza di personale medico e sanitario che,
combinata all'accelerazione tecnologica e digitale che tocca tutto il mondo del lavoro, sta portando allo sviluppo
di nuove figure professionali e alla creazione di numerosi posti di lavoro nel nostro Paese, tuttora vacanti.

Il concetto stesso di benessere subisce una mutazione, alla luce delle recenti innovazioni digitali. La cura
e l'assistenza alla persona danno oggi maggiore centralita al paziente; si sta sviluppando sempre piu la medicina
personalizzata e sono in crescita i servizi riguardanti la medicina digitale.

Per questo Health4U (abbreviato H4U) si rivolge agli studenti italiani delle scuole secondarie di secondo grado,
su tutto il territorio nazionale, con lo scopo di accompagnarli alla scoperta della rivoluzione che sta trasformando
il settore sanitario, portando maggiore consapevolezza sulle opportunita offerte dalle carriere e dai percorsi di
studio legati a questi ambiti. Senza dimenticare l'attenzione alle tematiche di genere, giacché sono ancora presenti
disparita nel settore della salute, e lo sviluppo di una coscienza personale orientata al benessere e alla prevenzione.

OBIETTIVI

Obiettivo faro del programma & lo sviluppo di
competenze trasversali per l'orientamento,
soprattutto in ambito bio-medico e STEM. Nello
specifico Health4U mira a portare negli studenti:

e maggiore informazione e formazione
sulle professioni nel settore dell'nealthcare;

e attenzione ai temi della salute personale
e sulla prevenzione;

e consapevolezza sul proprie opportunita.

PCTO

Il ciclo di incontri pud essere riconosciuto tra
i Percorsi per le Competenze Trasversali. Quando
richiesto dall'lstituto, le attivita possono valere come
percorsi PCTO, per un totale di 30 ore.

Per il riconoscimento dell'attivita PCTO,
l'organizzazione proporra all'lstituto la convenzione
basata sul modello MIUR e le parti insieme
compileranno i restanti documenti necessari.

FONDAZIONE
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UN PROGETTO DI

PROGRAMMA FORMATIVO

Il percorso prevede 15 moduli in diretta online, con
modalita webinar, in presenza di tutti gli studenti
iscritti al progetto. Il ciclo di incontri inizia a meta
ottobre 2022 e si conclude a fine maggio 2023, con
un cadenza di circa 2 moduli al mese, in fascia
pomeridiana (ore 15:00-17:00). A condurre gli
incontri, professionisti del settore medico-
scientifico e del mondo della salute.

INFO: formazione@doithuman.com
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