
Ha detto 
che poi ce 
lo rispiega
dato che la fisica  
non è per noi ragazze„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Ha detto  
che sono  
un ottimo 
ingegnere
per essere una donna„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Ha detto  
che me  
la cavo con  
i numeri
per essere una donna„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Non crede 
che mi 
interessino 
le materie 
umanistiche.
Pensa siano cose da donne„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Mi ha 
chiamata 
alla 
lavagna per 
l’esercizio
come valletta„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Mi ha detto 
che ho 
superato 
l’esame.
Giusto perché sono carina„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Ho fatto 
notare 
che nel 
convegno 
parlano 
solo uomini.
Hanno messo una donna  
a moderare„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it

Ca
m

pa
gn

a 
#fi

ni
sc

eq
ui

, c
on

tro
 le

 d
isc

rim
in

az
io

ni
 e

 le
 m

ol
es

tie
 | 

id
ea

zio
ne

 e
 re

al
izz

az
io

ne
 ©

Un
ive

rs
ità

 d
i T

re
nt

o

0545_22_Campagna_finiscequi_brescia.indd   70545_22_Campagna_finiscequi_brescia.indd   7 26/07/22   11:3826/07/22   11:38



Signorina,  
vorrei  
parlare  
con il  
commercialista.
Sono io„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it

Ca
m

pa
gn

a 
#fi

ni
sc

eq
ui

, c
on

tro
 le

 d
isc

rim
in

az
io

ni
 e

 le
 m

ol
es

tie
 | 

id
ea

zio
ne

 e
 re

al
izz

az
io

ne
 ©

Un
ive

rs
ità

 d
i T

re
nt

o

0545_22_Campagna_finiscequi_brescia.indd   80545_22_Campagna_finiscequi_brescia.indd   8 26/07/22   11:3826/07/22   11:38



Signorina, 
vorrei 
parlare  
con 
l’avvocato.
Sono io„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Mi ha detto 
che  
ho dei  
begli occhi.
All’esame„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Mi ha  
detto 
che sono 
carina, un 
vero tesoro
mentre gli parlavo  
del dottorato„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Alla cena di 
ufficio sono 
invitate 
anche le 
mogli.
Sono perplesso.  
Porto il mio compagno?„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Mi ha 
chiesto il 
mio nome.
Quello “vero”, di nascita.  
Non quello che ho scelto„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Ha detto 
che questo 
esame  
è facile.
Lo supera anche  
un handic***ato„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Si è 
abbassato 
per 
parlarmi.
Sono sulla sedia a rotelle,  
non sono  
un bambino piccolo„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Mi ha 
detto che 
parlo bene 
l’italiano.
Non le è venuto in mente  
che sono nato qui„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Ho 
organizzato 
il convegno 
e mi hanno 
fatto i 
complimenti
solo per come ero vestita„
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Dice che 
ho ancora 
motivazione 
sul lavoro
nonostante l’età„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Sulla 
ricerca non 
ha fatto 
commenti.
Ma mi ha chiesto  
se porto il velo per scelta„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Dice di non 
candidarmi 
per quella 
posizione.
È troppo impegnativa  
per una mamma„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it

Ca
m

pa
gn

a 
#fi

ni
sc

eq
ui

, c
on

tro
 le

 d
isc

rim
in

az
io

ni
 e

 le
 m

ol
es

tie
 | 

id
ea

zio
ne

 e
 re

al
izz

az
io

ne
 ©

Un
ive

rs
ità

 d
i T

re
nt

o

0545_22_Campagna_finiscequi_brescia.indd   200545_22_Campagna_finiscequi_brescia.indd   20 26/07/22   11:3826/07/22   11:38



Nella chat 
ha detto  
che era solo 
una battuta
quel commento  
su come ho fatto carriera„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Mi hanno 
chiesto 
come ero 
vestita
quando mi  
hanno molestato„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Dice che  
ho un bel 
modo di 
pormi
perché non  
sembro troppo gay„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it

Ca
m

pa
gn

a 
#fi

ni
sc

eq
ui

, c
on

tro
 le

 d
isc

rim
in

az
io

ni
 e

 le
 m

ol
es

tie
 | 

id
ea

zio
ne

 e
 re

al
izz

az
io

ne
 ©

Un
ive

rs
ità

 d
i T

re
nt

o

0545_22_Campagna_finiscequi_brescia.indd   230545_22_Campagna_finiscequi_brescia.indd   23 26/07/22   11:3826/07/22   11:38



Dice che 
sono un 
indeciso
e che forse per  
questo sono bisessuale„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Dice di 
sorridere 
ogni tanto
che così la depressione  
mi passa di sicuro„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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Mi ha detto 
che è un 
bel vestito 
attillato.
Un po’ troppo, per un fisico 
come il mio„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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È una 
questione 
importante
dicono che  
sono troppo giovane  
per decidere„

#finiscequi
L’Università degli Studi di Brescia non tollera discriminazioni né 
molestie.  
Rifiuta ogni affermazione e comportamento lesivo verso  
singole persone e/o gruppi. Promuove azioni di sensibilizzazione e  
incentiva le condotte rispettose delle differenze.  
Si impegna a tutelare tutte le persone senza distinzione di genere, 
etnia, orientamento sessuale, identità di genere, disabilità, età, 
religione e altri fattori identitari.

Fai la tua parte per rendere il nostro Ateneo  
un luogo ancora più inclusivo e sicuro.  
Segnala quello che non va a consiglieradifiducia@unibs.it
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